Einkommen Selbstandigkeit

Einkommen aus einer
selbstandigen oder
freiberuflichen Tatigkeit

gjJobcenter,

im Landkreis Nienburg



1.1.2.
1.2.

41.
4.2.
4.3.

4.4.

Inhaltsiibersicht

Erforderliche Unterlagen
Antragstellung

Neuantrag

Folgeantrag

Ablauf des Bewilligungsabschnitt

Erlauterungen zu den
Betriebsausgaben im Sinne des SGB Il

Erlauterungen zu den
Betriebseinnahmen im Sinne des SGB Il

Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes
Leistungsgrundsatz

Vorlaufige Entscheidung

AbschlieBende Entscheidung Gber den
Bewilligungszeitraum

Fehlende betriebswirtschaftliche
Tragfahigkeit



1. Erforderliche Unterlagen

1.1. Antragstellung

Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch
(SGB 1) sind ausschlieBlich Leistungen zum Lebensunter-
halt - und keinesfalls eine Forderung einer selbstandigen
Tatigkeit!

1.1.1. Neuantrag

Folgende Unterlagen sind von lhnen zusatzlich zur
Antragstellung mitzubringen:

Anlage EKS - Erkldrung zum voraussichtlichen Ein-
kommen aus einer selbstandigen bzw. freiberuflichen
Tatigkeit oder Existenzgriindung (Beachten Sie hierzu
bitte die Hinweise zu dieser Erklarung.)
Gewerbeanmeldung (soweit vorhanden) bzw. Be-
schreibung des Umfangs und der Art der selbstandi-
gen Tatigkeit

Gewinnermittlung aus dem Vorjahr, soweit die selb-
sténdige Tatigkeit bereits ausgetbt wurde (ggf. von
einem Steuerberater erstellt)

Gewinnermittlung aus dem aktuellen Kalenderjahr
(ggf. von einem Steuerberater erstellt)

letzte Summen- und Saldenliste (ggf. von einem Steu-
erberater erstellt)

Kassenbuch oder Ubersicht der Bareinnahmen und -
ausgaben

letzter vorhandener Einkommenssteuerbescheid
Aufstellung Uber alle zum Betriebsvermdgen gehdren-
den Wirtschaftsguter (Waren, Werkzeug etc.) mit aktu-
eller Wertangabe

Auszlge zu den Geschéafts- und Privatkonten der letz-
ten drei Monate

Aufstellung Uber samtliche offenen betrieblichen For-
derungen (AulRenstande)

Aufstellung Uber sédmtliche offenen betrieblichen Ver-
bindlichkeiten (Darlehensvertrage, Mietvertrage, Lea-
singvertrage etc.)

Fahrtenbuch bei Fahrzeugen, die betrieblich und pri-
vat genutzt werden




1.1.2. Folgeantrag

Folgende Unterlage ist zusatzlich mit dem
Weiterbewilligungsantrag einzureichen:

* Anlage EKS - Erklarung zum voraussichtlichen Ein-
kommen aus einer selbstandigen bzw. freiberuflichen
Tatigkeit oder Existenzgriindung fir den folgenden Be-
willigungszeitraum

1.2. Ablauf des Bewilligungsabschnittes

Folgende Unterlagen sind nach Ablauf des Bewilli-
gungsabschnittes innerhalb von zwei Monaten einzu-
reichen:

* Anlage EKS mit den abschlieRenden Angaben zum
Einkommen aus der selbstandigen bzw. freiberufli-
chen Téatigkeit

* Nach Kalendermonaten getrennte Aufzeichnungen
der tatsachlichen Einnahmen und tatsachlichen Aus-
gaben mit den Originalnachweisen

+ vollstandige Kontoausziige des Geschéaftskontos

+ Kassenbuch oder Ubersicht der Bareinnahmen und
-ausgaben

« Fahrtenbuch bei Fahrzeugen, die betrieblich und pri-
vat genutzt werden

+ geeignete Nachweise und Rechnungen uber die Ein-
nahmen und Ausgaben (Betriebsausgaben koénnen
nur anerkannt werden soweit sie nachgewiesen und
auch tatsachlich gezahlt wurden)

2. Erlauterungen zu den Betriebs-
ausgaben im Sinne des SGB Il

Als Betriebsausgaben werden grundsatzlich nur solche
Ausgaben anerkannt, die fir die Ausibung der selbstandi-
gen Tatigkeit unbedingt notwendig und unabweisbar sind.
Die Entscheidung kann das Jobcenter Nienburg jedoch
nur dann treffen, wenn nachprifbare und vollstandige Un-
terlagen dazu vorliegen.




Betriebsausgaben von A-Z

Abschreibungen

Abschreibungen werden nicht als Betriebsausgaben an-
erkannt.

Arbeitszimmer

Auf das notwendige Arbeitszimmer entfallende Anteile der
Mietzahlungen (bei selbstgenutzten Immobilien der antei-
lige Finanzierungsaufwand) und Nebenkosten werden in
notwendiger und unabweisbarer Hohe als Betriebsausga-
ben bertcksichtigt.

Liegt das Arbeitszimmer in der selbstgenutzten Immobilie
oder in der eigenen Wohnung, so sind die bei der Berech-
nung des Bedarfs berlcksichtigten Kosten der Unterkunft
und Heizung entsprechend zu kirzen.

Beitrage zu den Berufsverbdanden

Es werden nur Beitrdge zu den Berufsverbanden berlck-
sichtigt, die notwendig und unabweisbar und fir die Ziele
der selbstandigen Tatigkeit nitzlich sind. Sie werden zu
dem Zeitpunkt bericksichtigt, in dem sie tatsachlich ge-
leistet werden.

Berufsbekleidung

Es werden nur Aufwendungen fur typische Berufskleidung,
nicht jedoch fir Kleidung, die auch auRerhalb des Berufes
getragen werden kann, anerkannt.

Bewirtungskosten

Die Bewirtung von Personen aus geschéaftlichem Anlass
gehort regelmafig nicht zu den Lebensumstanden eines
Beziehers von Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB Il) und kann daher nicht als Betriebsaus-
gabe anerkannt werden.

Biirokosten

Der unabweisbare und notwendige Bedarf ist nachzuwei-
sen. Soweit der Blrobedarf in einem angemessenen Ver-
haltnis zum Umsatz bzw. der selbstandigen Tatigkeit steht,
werden diese Ausgaben als Betriebsausgaben anerkannt.



Durchlaufende Posten

Betrage, die im Namen und auf Rechnung eines Dritten
eingenommen und an diesen weitergeleitet werden, sind
keine Betriebsausgaben.

Fachzeitschriften, Fachliteratur

Ausgaben werden nur in dem fur die Ausibung der selb-
sténdigen Tatigkeit notwendigen Umfang anerkannt, wenn
die Belege die genaue Bezeichnung enthalten.

Fahrkosten

Wird ein Kraftfahrzeug tberwiegend betrieblich genutzt,
sind die tatsachlich geleisteten Ausgaben fir dieses Kraft-
fahrzeug als betriebliche Ausgaben abzusetzen.

Die Aufwendungen hierfur werden mit einer Entfernungs-
pauschale von 0,20 € pro Entfernungskilometer vom (Ge-
samt-)Einkommen abgesetzt. Hierzu sind gesonderte An-
gaben, insbesondere zur kirzesten Entfernung zwischen
Wohnung und Betriebsstatte und Zahl der Tage pro Wo-
che, an denen zur Betriebsstatte gependelt wird, erforder-
lich. Fur private Fahrten sind die Ausgaben um 0,10 € flr
jeden gefahrenen Kilometer zu mindern. Ein Kraftfahrzeug
gilt als betrieblich genutzt, wenn es zu mindestens 50 %
betrieblich genutzt wird. Dies ist anhand eines Fahrtenbu-
ches nachzuweisen.

Dazu ist eine nachvollziehbare Aufstellung der betrieblich
durchgefihrten Fahrten mit folgenden Angaben erforder-
lich:

» Tag der Fahrt

Abfahrtort

Abfahrtkilometerstand

Fahrtroute

Ziel- bzw. Geschaftsorte

Zweck der Fahrt

Aufgesuchte Geschaftspartner

Endkilometerstand

gefahrene Kilometer

Hierzu ist ein handelsubliches Fahrtenbuch zu fiihren. Aufwendun-
gen fur die Fahrten von der Wohnung zur Betriebsstatte sind keine
Betriebsausgaben.

Wird ein Kraftfahrzeug tberwiegend privat genutzt, sind die tat-
sachlichen Ausgaben keine Betriebsausgaben.

Fur betriebliche Fahrten kénnen 0,10 € fur jeden mit dem privaten
Kraftfahrzeug gefahrenen Kilometer als Kosten berucksichtigt wer-
den. Auch dieses muss durch Vorlage eines Fahrtenbuches belegt
werden.
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Fortbildungskosten

Speziell mit der selbstandigen Tatigkeit verbundene not-
wendige Qualifikationen sind mit der zustandigen Ver-
mittlungsfachkraft abzustimmen. Diese pruft die Notwen-
digkeit. Ebenso kann eine Foérderung nach § 16¢c SGB |l
gepruft werden. Eine Férderung des Erwerbs von fachspe-
zifischen Kenntnissen ist jedoch ausgeschlossen.

GeldbuBen, Ordnungsgelder, Verwarnungsgelder

GeldbuRen, Ordnungsgelder und Verwarnungsgelder sind
keine Betriebsausgaben.

Geschaftsreisen

Angemessene Ubernachtungskosten und Fahrkosten mit
offentlichen Verkehrsmitteln kdnnen fur unbedingt notwen-
dige Geschéftsreisen als Betriebsausgabe anerkannt wer-
den. Die Notwendigkeit ist zu belegen und vorher mit der
zustandigen Vermittlungsfachkraft abzuklaren.

Geschenke an Geschaftsfreunde

Geschenke werden grundsatzlich nicht als Betriebsausga-
ben anerkannt.

Investitionen / Anschaffung von Wirtschaftsgiitern
(z.B. Computer, Handy, Kfz, Werkzeuge)

Die Anschaffung ist grundsatzlich zu begriinden. Anschaf-

fungen mit einem Wert iliber 100 € sind grundsatzlich

vorher mit der zustéandigen Vermittlungsfachkraft ab-
zuklaren. Wird eine Investition wahrend des Bewilligungs-

abschnitts getatigt, werden die Kosten dafiir nur als Be-
triebsausgabe anerkannt, wenn glaubhaft gemacht wird,
dass die Anschaffung nicht nur fir den Fortbestand der
selbstéandigen Tatigkeit unbedingt notwendig ist, sondern
auch die Wahrscheinlichkeit zur Beendigung der Hilfe-
bedurftigkeit dadurch erhéht wird und dieser Zweck nicht
mit einer preiswerteren vergleichbaren Investition erreicht
werden kann.



Kontofiihrungsgebiihren

Kontofiihrungsgebiihren von Geschaftskonten sind als Be-
triebsausgabe zu berlicksichtigten. Kontofiihrungsgebiih-
ren von privat und betrieblich genutzten Konten werden
grundsatzlich nicht durch die betriebliche Tatigkeit verur-
sacht. Sie fallen in der Regel auch bei Arbeitslosigkeit an.

Leasing

Leasingraten fir Wirtschaftsglter (Maschinen, Biroaus-
stattung etc.) werden in voller Hohe als Betriebsausgabe
abgesetzt. Es ist zu prifen, ob das Leasingangebot not-
wendig ist und / oder der Vertrag gewandelt werden kann.
Personalkosten

Die Kosten werden nur anerkannt, wenn der Personalein-
satz notwendig ist und die Arbeiten nicht vom Betriebsin-
haber selbst erledigt werden kénnen.

Raumkosten

Unbedingt erforderliche Mietzahlungen und Nebenkosten
(z.B. Strom, Heizung) fur aulRerhalb der eigenen Wohnung
angemietete Betriebs- und Blrordume sind Betriebsaus-
gaben.

Reparaturen

Kosten fiir notwendige Reparaturen an Wirtschaftsgtern,
die zum Betriebsvermdgen gehoren, sind Betriebsausga-
ben.

Ruckstellungen, Ricklagen

Es handelt sich nicht um Betriebsausgaben, da es sich
nicht um tatsachliche Ausgaben handelt.

Spenden

Spenden werden nicht als Betriebsausgaben anerkannt.



Steuerberatungskosten

Nur betrieblich veranlasste Steuerberatungskosten (z. B.
Umsatzsteuererklarung, Gewinnermittlung) gehéren zu
den Betriebsausgaben.

Werden Steuerberatungskosten geltend gemacht, sind
die vom Steuerberater angefertigten Auswertungen vor-
zulegen. Steuerberatungskosten sind angemessen, wenn
nur der notwendige fachliche Aufwand in Auftrag gegeben
wird.

Steuern

Alle betrieblich veranlassten Steuerzahlungen (z.B. Um-
satz- oder Gewerbesteuer) sind zum Zeitpunkt der Zah-
lung Betriebsausgaben.

Saumniszuschlage, Zwangsgelder, Vollstreckungskosten
sowie Mahngebuhren sind vermeidbar und kdnnen daher
nicht als Betriebsausgaben berlcksichtigt werden.

Telefonkosten / Internetkosten

Der betriebliche Aufwand wird mit 50 % als Betriebsaus-
gabe berlicksichtigt. Ist der betriebliche Aufwand hoher, so
ist dieser mittels Einzelverbindungsnachweis zu belegen.

Tilgungsbetrage fiir Kredite und Darlehen

Da Abschreibungen nicht anerkannt werden, sind als Fol-
ge Tilgungsbeitrage als tatsachlich geleistete notwendige
betriebliche Ausgabe zu berlcksichtigen. Tilgungsbeitrage
kénnen jedoch nur in notwendigem Umfang bertcksichtigt
werden.

Umsatzsteuer

Die tatsachlich erfolgte Umsatzsteuervorauszahlung an
das Finanzamt ist eine Betriebsausgabe. Sie ist auch im
Rahmen der Grundsicherung zu berlcksichtigen.
Verlustvortrage

Verlustvortrage aus Vorjahren laut Einkommensteuerbe-

scheid sind nicht zu berucksichtigen, da es sich nicht um
tatsachliche Ausgaben handelt.



Versicherungsbeitrage

Nur Beitrage fir notwendige und eindeutig dem Betrieb zu-
zuordnende Versicherungen sind Betriebsausgaben.
Pflichtversicherungen, die an die Person des Selbstandi-
gen geknupft sind (z.B. zwingend vorgeschriebene Berufs-
haftpflichtversicherung), sind keine Betriebsausgaben; die
Beitrage daflr sind gesondert anzugeben und werden vom
Gesamteinkommen abgesetzt.

Wareneinkauf

Nur der unbedingt notwendige Wareneinkauf ist als Be-
triebsausgabe zu bericksichtigen.

Werbungskosten

Werbungskosten werden nur im unbedingt notwendigen
Umfang als Betriebsausgaben anerkannt.

Zusammengefasste sonstige Kosten

Sonstige Kosten als Auffangposten kdnnen nicht als be-
triebliche Ausgaben berilcksichtigt werden. Es ist der selb-
standigen Person zuzumuten, die Kosten eindeutig zu be-
nennen und das betriebliche Erfordernis zu erklaren, da
ansonsten eine Prifung der Notwendigkeit nicht moglich
ist (siehe auch § 146 Abgabenordnung).

3. Erlauterungen zu den Betriebs-
einnahmen’im Sinne des SGB I

Zu den Einnahmen gehdren Betriebseinnahmen und be-
triebliche Zufliisse Dritter inkl. Darlehen (Einnahmen aus
haupt-/ nebenberuflichem Gewerbebetrieb, aus Reisege-
werbe, aus freiberuflicher Tatigkeit, Honorareinnehmen
sowie Einnahmen aus Land- und Forstwirtschaft).

Betriebseinnahmen von A-Z
Darlehen / Zuwendungen Dritter

Betriebliche Darlehen oder Zuwendungen Dritter sind kei-
ne Betriebseinnahmen, wenn Investitionen und Betriebs-
ausgaben damit getatigt werden. Dies gilt ebenso fur Zu-
schisse oder Darlehen vom Jobcenter.

Darlehen ohne betrieblichen Verwendungszweck werden
als Einkommen nach § 11 SGBII bericksichtigt.
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Durchlaufende Posten

Betrage, die im Namen und fir Rechnung Dritter einge-
nommen und an diesen weitergeleitet werden, sind keine
Betriebseinnahmen.

Einnahmen aus Lieferung und Leistung
Warenverkaufe, Provisionen, Honorare und Vergutungen
aus Werkvertragen sind die wichtigste Einnahmequelle.
Alle Einnahmen werden jedoch erst mit dem tatsachlichen
Zugang und nicht schon bei der Rechnungslegung als Ein-
nahme erfasst.

Als hilfebedirftiger Selbstandiger sind Sie jedoch trotz-
dem zur unverzlglichen Rechnungsstellung und Einzie-
hung Ihrer Forderung verpflichtet.

Griindungszuschiisse

Sie sind keine Betriebseinnahmen, sondern werden als
sonstiges Einkommen angerechnet.

Privatentnahmen

Diese sind Betriebseinnahmen. Entnommene Gegen-
stdnde und Waren des Betriebsvermoégens sind mit ihrem
Marktwert als Betriebseinnahme zu berucksichtigen.
Umsatzsteuer

Die Umsatzsteuer ist eine Betriebseinnahme.

Verkauf von Wirtschaftsgiitern des Betriebs-
vermoégens

Der Verkaufserlés von Anschaffungen wahrend der Aus-
Ubung der Selbstandigkeit ist eine Betriebseinnahme.

Versicherungsleistungen

Schadenersatzleistungen aus betrieblichen Versicherun-
gen sind bei Zahlungseingang eine Betriebseinnahme.
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4. Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes

4 1. Leistungsgrundsatz

Diese Sozialleistung orientiert sich ausschliellich an der
Einkommens- und Vermdgenssituation des Leistungsbe-
rechtigten und der mit ihm in einer Bedarfsgemeinschaft
lebenden Personen bei Antragstellung. Damit kdnnen
Selbstandige, die (noch) nicht genug flur ihren Lebens-
unterhalt erwirtschaften, vorubergehend ergénzend Leis-
tungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB
Il) beziehen.

4.2. Vorlaufige Entscheidung

Die Entscheidung uber einen Leistungsanspruch nach
dem SGB Il erfolgt grundsatzlich vorlaufig (§ 41 a SGB
1), da das Einkommen flr den Bewilligungszeitraum noch
nicht feststeht.

Als Grundlage sind die zu erwartenden Betriebseinnah-
men und -ausgaben als Selbsteinschatzung vom Selbstan-
digen plausibel darzulegen und im Vordruck ,Anlage EKS*
zu bescheinigen. Dies ist fir den Bewilligungsabschnitt zu
erstellen, der in der Regel 6 Monate umfasst.

Da das Einkommen haufig schwankt, wird aus dem (vor-
laufigen) Gesamteinkommen des Bewilligungszeitraumes
ein Durchschnittseinkommen gebildet, das monatlich mit
gleichen Betragen bei der Berechnung der Leistungen be-
ricksichtigt wird.

4.3. AbschlieRende Entscheidung liber den
Bewilligungszeitraum

Nach Ablauf des Bewilligungszeitraums sind spatestens
innerhalb von zwei weiteren Monaten die endgultigen An-
gaben Uber die Einnahmen und Ausgaben inklusive aller
erforderlichen Belege im Jobcenter vorzulegen.
Grundlage fur die abschlieBende Festsetzung sind die tat-
sachlichen Einnahmen im Bewilligungszeitraum abzuglich
der tatsachlichen Ausgaben ohne Riicksicht auf steuerli-
che Vorschriften.

Berucksichtigt werden nur angemessene, nachgewiesene
und zweifelsfrei der selbstandigen Tatigkeit zuzuordnende
Ausgaben. Anders als bei der steuerlichen Gewinnermitt-
lung, berucksichtigt der Grundsicherungstrager keine Ab-
schreibungen oder sonstigen pauschalen Abzige im Sinne
des Steuerrechts, sondern nur ,notwendige” (tatsachliche)
Ausgaben.
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Nach Auswertung lhrer Unterlagen werden lhre Leistun-
gen fur den vergangenen Bewilligungsabschnitt abschlie-
Rend festgesetzt. Die Leistungen sind dann ggf. ganz oder
teilweise zu erstatten oder werden bei geringerem Einkom-
men nachgezahlt. Darlber erhalten Sie einen gesonder-
ten Bescheid, gegen den der Rechtbehelf mdglich ist.

Entsprechend § 41a Absatz 3 SGB Il entscheiden die
Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende ab-
schlieBend (iber den monatlichen Leistungsanspruch,
sofern die vorlédufig bewilligte Leistung nicht der ab-
schlieBend festzustellenden entspricht oder die leis-
tungsberechtigte Person eine abschlieSende Entschei-
dung beantragt. Die leistungsberechtigte Person und die
mit ihr in Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen sind
nach Ablauf des Bewilligungszeitraums verpflichtet, die
von den Tragern der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
zum Erlass einer abschlieenden Entscheidung ge-
forderten leistungserheblichen Tatsachen nachzu-
weisen; die §§ 60, 61, 65 und 65a des Ersten Buches
gelten entsprechend. Kommen die leistungsberechtigte
Person oder die mit ihr in Bedarfsgemeinschaft leben-
den Personen ihrer Nachweis- oder Auskunftspflicht bis
zur abschlielSenden Entscheidung nicht, nicht vollstan-
dig oder trotz angemessener Fristsetzung und schriftli-
cher Belehrung Uber die Rechtsfolgen nicht fristgeman
nach, setzen die Tréger der Grundsicherung fiir Arbeit-
suchende den Leistungsanspruch fir diejenigen Kalen-
dermonate nur in der Héhe abschlie3end fest, in welcher
seine Voraussetzungen ganz oder teilweise nachgewi-
esen wurden. Fiir die ibrigen Kalendermonate wird fest-
gestellt, dass ein Leistungsanspruch nicht bestand.
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WICHTIG!

Sofern die erforderlichen Nachweise nicht innerhalb von
zwei Monaten erbracht werden, erfolgt die endgultige
Festsetzung der Leistungen zur Sicherung des Lebensun-
terhaltes (§ 41 a Abs. 3 Satz 3 und 4 SGB II).

Sollte diese Frist verstreichen, verlangt das Jobcenter,
dass die samtlichen gezahlten Leistungen zuriick erstat-
tet werden!

Nachtrigliche Anderungen werden nicht mehr
beriicksichtigt!

4.4. Fehlende betriebswirtschaftliche Tragfahigkeit

\)

"\
y

14

Sofern ein ununterbrochener Leistungsbezug von
mindestens einem Jahr vorliegt und aus der Selb-
sténdigkeit kein bzw. nur geringes Einkommen im
Sinne des § 11 SGB |l erzielt wird, das zur Beendigung
oder Verringerung der Hilfebedurftigkeit fihrt, ist
das Jobcenter verpflichtet, zur Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen = Beschaftigung
aufzufordern, Bewerbungsbemiihungen zu ver-
langen und Vermittlungsvorschlage zu unterbre-
iten.

In diesem Fall besteht die Pflicht, sich gemal § 2
SGB lluneingeschrankt der Vermittlung in sozialver-
sicherungspflichtige Beschaftigung zur Verfiigung zu
stellen.



Fiir lhre Notizen



Sie sind selbstandig und dennoch im Bezug von Leistun-
gen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB I1)?

Sie sind selbstandig und wollen Leistungen nach dem
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) beantragen?

Sie beziehen Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB Il) und mochten sich selbstandig ma-
chen?

Selbstandige und Freiberufler haben grundsatzlich einen
Anspruch auf Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB II), sofern das Einkommen zur Siche-
rung des Lebensunterhaltes nicht ausreicht.

In diesem Merkblatt finden Sie wichtige Informationen bei
Einkommen aus einer selbstandigen bzw. freiberuflichen
Tatigkeit oder Existenzgrindung.

Bei Fragen stehen Ihnen die Sachbearbeiter*innen und
Arbeitsvermittler*innen des Jobcenters Nienburg gern zur
Verflgung.

Vereinbaren Sie bitte einen Gesprachstermin unter
05021 907 1300.

5j7Jobcenter/)

im Landkreis Nienburg

Jobcenter Nienburg

Verdener Stralle 21 [m] =5 ]
31582 Nienburg =
November 2026 E

www.jobcenter-nienburg.de




